
La philosophie du zoo de bordeaux pessac



Donner aux gens les moyens d’être le changement que nous souhaitons voir : un avenir
meilleur pour toutes les sociétés, les animaux et dans le respect de notre planète.

Notre raison d'être 

Nos valeurs :

Passion : Chaque jour, notre passion pour le monde animal guide nos actions. Nous
nous engageons à transmettre cette passion à nos visiteurs, tout en contribuant à la
préservation des espèces et à la protection de la biodiversité.
Engagement : Nous mettons tout en œuvre pour offrir un environnement respectueux
et sécurisé pour nos animaux et pour garantir des expériences enrichissantes à nos
visiteurs. 
Esprit d'équipe : Le Zoo de Bordeaux Pessac repose sur une collaboration forte et
soudée entre ses équipes. C'est ensemble que nous relevons les défis du quotidien,
avec une volonté commune : assurer le bien-être de nos animaux, des visiteurs, des
équipes et de la planète. 
Proximité : Nous attachons une importance particulière à rester proches de nos
visiteurs, de nos partenaires et de notre environnement. Que ce soit à travers nos
interactions ou nos services, nous favorisons des échanges authentiques, chaleureux
et accessibles.

Ces valeurs définissent l’essence même du Zoo de Bordeaux Pessac et inspirent
chacune de nos actions pour offrir un lieu unique et différent : un lieu qui nous ressemble



1. Prendre soin de
tous les animaux
 Nous nous engageons à créer des espaces où les
animaux peuvent bénéficier d'une qualité de vie élevée   
avec des opportunités et des défis, des choix et des
contrôles. 
Au fil du temps, les espèces peuvent changer, il est donc
important de faire évoluer les habitats. Nous
développerons un accès ouvert 24 h/ 24 et 7 jours sur 7
avec une approche de " l'animal d'abord".
Nous continuerons à développer des programmes
éducatifs et des programmes de sensibilisation visant à
inspirer les gens et à les inciter à prendre soin des
animaux et à les protéger. 
Nous prioriserons les partenariats locaux et des
partenariats internationaux pour pouvoir guider chacun
en matière de bien-être animal. 

Nous soutiendrons la conservation in-situ et ex-situ par
la gestion des populations d'animaux dont nous avons la
charge, l'engagement communautaire et la participation
à des projets de conservation locaux. 
Nous tiendrons compte des animaux considérés comme
indésirables et envahissants. 

2. Un lieu pour 
partager des émotions
Nous développerons différents types d'activités,
d'expériences, dans un lieu unique et inclusif pour que
tous nos visiteurs se sentent bienvenus, vus et
considérés. Les personnes sont au cœur de nos
préoccupations.

Nous continuons à développer des pratiques durables
dans le respect de l'environnement et de notre planète :
rNous nous efforcerons de mettre en œuvre le principe
des 7R : Repenser, Refuser, Réduire, Réutiliser,
Réemployer, Recycler et 'Rot' (laisser pourrir).



3. Renforcer l'autonomie
des personnes
Le changement de nos comportements est la clé pour
réussir à vivre en harmonie avec notre planète.

Nous souhaitons inciter les gens à protéger et à
prendre soin de la faune et les espaces sauvages.
Nous continuerons à développer des projets avec les
communautés in-situ, les chercheurs et les populations
locales. Nous poursuivrons la création de partenariats
avec des universités et d'autres organisations afin de
favoriser des relations à long terme, pour être des
acteurs du changement.

Nous souhaitons offrir une expérience de la nature en
ville. Un refuge, un lieu où les visiteurs peuvent entrer
en contact avec les animaux et profiter de la faune et la
flore.. Aussi, il proposera des activités et des
opportunités qui peuvent faire la différence pour nos
animaux, la nature, afin que les visiteurs puissent se
sentir bien tout en faisant le bien.

4. Entreprise éthique 
et prospère

Nous continuerons à construire une culture profonde de
l'attention pour tous ceux qui sont intégrés et connectés
à l'entreprise. Nous offrirons un lieu de travail
respectueux et juste. Nous nous efforçons d'incarner la
diversité, l'équité, l'égalité et l'inclusion.

Nous continuerons à construire une entreprise
florissante, comme en témoignent les investissements
importants réalisés pour améliorer les habitats des
animaux et les efforts continus pour améliorer le
bien-être animal, la conservation, l'éducation et les
programmes de recherche. 


